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Firmy intenzivné hledaji nové zaméstnance,
ale moc se jim to nedari

Praha, 14. zdfi 2021 — Spoleénost ManpowerGroup Ceska republika dnes zveiejnila
vysledky prizkumu ,,ManpowerGroup Index trhu prace® pro ¢tvrté ¢tvrtleti roku 2021.

V ramci prizkumu ManpowerGroup Index trhu prace pro ¢&tvrté Ctvrtleti 2021 byla vSéem
ugastnikim vybraného reprezentativniho vzorku 750 zaméstnavatelt v CR poloZena otazka:
~Jak oCekavate, Ze se zméni celkovy pocet zaméstnancu ve vasi spolecnosti v nasledujicim
Ctvrtleti do konce prosince 2021 v porovnani s aktualnim Ctvrtletim?*

ManpowerGroup ma pro Ceskou republiku k dispozici i sezonné ogisténa data SAD (jelikoz
prizkum v CR se provadi jiz vice nez pét let), ktera eliminuji dopad sezonnich vykyvi
v datech tykajicich se naborovych aktivit. Tiskova zprava uvadi vSechna data sezonné
neocisténa.

Zaméstnavatelé v Ceské republice hlasi pro &tvrté &tvrtleti 2021 optimistické naborové plany.
16 % zaméstnavatell oCekava narlst po¢tu zaméstnancl, 6 % pFfedpovida jejich snizeni a
77 % zaméstnavatelt nepfedpoklada zadné zmény. Na zakladé téchto udaji vykazuje Cisty
index trhu prace pro Ceskou republiku pro &tvrté &tvrtleti 2021 hodnotu +10 %.

»,VétSina sektort planuje v zavéru roku nabirat podobné vysokym tempem, jako tomu bylo v
roce 2018. Aktualné je rekordni poCet neobsazenych pracovnich mist v historii. Pandemie
ale zmrazila trh prace a ten se oZivuje jen velmi pomalu. Lidé nechtéji dobrovolné ménit
zaméstnani a jit do nejistoty. To se projevuje pfedevsim u nekvalifikovanych pracovnich mist
ve vyrobé a logistice. Najit vétsi mnoZstvi délniki nebo skladnikd je podobné naro¢né, jako
nabor programatort. Tvrdym ofiSkem nadéle zustava nabor zaméstnancl s technickym
vzdélanim vSech urovni od femesinik(i po strojni a IT inZenyry. Extrémné narocné je pro
zaméstnavatele nalékat zpét zaméstnance do gastronomie, ubytovani a osobnich sluzeb. Ti
si vétSinou nasli uplatnéni v jinych oborech a z obavy z dalSich vin pandemie se nechtéji
vratit do oboru, které byly v pandemii uzaviené®, fekla Jaroslava Rezlerova, generalni
feditelka ManpowerGroup Ceska republika.

Porovnani dle odvétvi

Zaméstnavatelé ve vSech sedmi odvétvich pFedpokladaji pro nadchazejici Ctvrtleti
navySovani poctu zaméstnancu. NejsilnéjSi naborové prostifedi hlasi odvétvi Zpracovatelsky
primysl, ktery je zaroven nejvétSim ¢eskym zaméstnavatelem. V tomto sektoru bude 28 %
nabirat a 6 % propoustét a Cisty index je tak +22 %. Zaméstnavatelé ve Stavebnictvi hlasi
vysoky optimismus s Indexem +18 % (20 % nabira a 2 % propousti) a Ubytovani a
stravovani +13 % (19 % nabira a 6 % propousti). Odvétvi Velkoobchod a maloobchod
vykazuje Index +9, nasledované odvétvimi Finance, pojiSténi, nemovitosti a dalSi sluzby
podnikim a Ostatni sluzby (Statni sprava, zdravotnictvi, vzdélavani, kultura, osobni sluzby,
doprava, skladovani a komunikace) s Indexem +6 %. Zaméstnavatelé v odvétvi Ostatni
vyroba (Vyroba a rozvod el., plynu a vody; Zemédélstvi, myslivost, lesnictvi a rybolov; TéZba
nerostnych surovin) oCekavaji mirné optimistické naborove plany s Indexem +1 %.
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Porovnani organizaci podle velikosti

Zaméstnavatelé ve vSech Ctyfech kategoriich oCekavaji v pfistim Ctvrtleti zvySovani poctu
zameéstnancu. NejsilnéjSi naborové plany hlasi velké organizace nad 250 zaméstnancl
s Indexem +21 % (26 % nabira a 5 % propousti). Stfedni organizace s 50 — 250 zaméstnanci
vykazuji optimisticky Index +9 % (18 % nabira a 9 % propousti). Malé organizace vykazuji
Index +8 % a mikro organizace Index +3 %.

Regionalni srovnani v ramci CR

Zaméstnavatelé ve vSech tfech regionech jsou optimistiCti, nejvice pak v Praze s Indexem
+17 % (21% nabira a 4 % propousti), Index na Moravé a ve Slezsku stejné jako v Cechach
dosahuje hodnoty +7 %. V porovnani s pfedchozim c¢tvrtletim Index v Praze posililo 8
procentnich bodd a v Cechéach o 2 procentni body. Index na Moravé a ve Slezsku oslabil 0 2
procentni body.

Globalni pohled

Vysledky prizkumu pro &tvrté Ctvrtleti 2021 ukazuji, ze zaméstnavatelé ve 41 ze 43 zemi
a oblasti planuji v nadchazejicim Ctvrtleti zvySovat polet zaméstnancl, pouze ve dvou
oCekavaji negativni naborové aktivity. V porovnani s pfedchozim &tvrtletim naborové plany
posilily ve 31 ze 43 zemi, oslabily v 10 a zlstaly beze zmény ve dvou. Ve srovnani se
stejnym obdobim pfedchoziho roku, kdy pandemie covid-19 byla v plném proudu
v témér celém svété, zaméstnavatelé ve vSech 43 zemich a oblastech hlasi rlst trhu prace.
NejsilngjSi trh prace oCekavaji v pristim C&tvrtleti zaméstnavatelé ve Spojenych statech, Indii,
Kanadé, Nizozemi, Mexiku a Francii, zatimco nejslab$i naborové aktivity hlasi Panama, Jizni
Afrika, Singapur, Chorvatsko a Argentina.

Dalsi vysledky prizkumu ManpowerGroup Index trhu prace budou zvefejnény 14. prosince
2021.

O pruzkumu ,,ManpowerGroup Index trhu prace*

Prizkum ManpowerGroup Index trhu prace se provadi kazdé ctvrtleti za ucelem
sledovani planti zaméstnavatelli snizit nebo zvysSit pocet zaméstnancii béhem
nasledujiciho &tvrtleti. Ceska republika je jednou ze 43 zemi, ve které prizkum
probiha. V ramci projektu ManpowerGroup Index trhu prace pro 4. kvartal roku 2021
byli osloveni zaméstnavatelé reprezentativniho vzorku 750 zaméstnancii v Ceské
republice a byla jim polozena stejna otazka: ,, Jak ocekavate, ze se zméni celkovy
pocet zaméstnancu ve vasi spolecnosti ve ¢tvrtém Ctvrtleti 2021 v porovnani
s aktualnim ctvrtletim?“

Prazkum probihd jiz vice nez 55 let a za tuto dobu se stal jednim z nejdavéryhodnéjSich
prizkumd naborové aktivity na svété. ManpowerGroup Index trhu prace je zalozen na
dotazovani téméf 45000 zaméstnavateld z vefejného i soukromého sektoru napfic¢
43 zemémi a je povazovan za vysoce duvéryhodny ekonomicky indikator.

Prizkum ManpowerGroup Index trhu prace nyni probiha v téchto 43 zemich a oblastech
svéta: Argentina, Australie, Belgie, Brazilie, Bulharsko, Ceska republika, Cina, Finsko,
Francie, Guatemala, Hongkong, Chorvatsko, Indie, Irsko, Italie, Izrael, Japonsko, Jihoafricka
republika, Kostarika, Kanada, Kolumbie, Madarsko, Mexiko, Némecko, Nizozemi, Norsko,
Panama, Peru, Polsko, Portugalsko, Rakousko, Rumunsko, Recko, Singapur, Slovensko,
Slovinsko, Spanélsko, Svédsko, Svycarsko, Tchaj-wan, Turecko, USA a Velka Britanie.
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Projekt odstartoval ve Spojenych statech a Kanadé v roce 1962 a v roce 1966 se zapoijila
také Velka Britanie. V roce 2002 se pfipojuji Mexiko a Irsko, o rok pozdéji pak dalSich
13 zemi. Novy Zéland se pfidava vroce 2004, Cina, Indie, Svycarsko a Tchaj-wan
v roce 2005 a Argentina, Peru, Kostarika a Jihoafricka republika v roce 2006. V roce 2008 se
do projektu zapojuji i Ceska republika, Guatemala, Kolumbie, Polsko, Rumunsko a Recko,
v roce 2009 Madarsko a Brazilie, vroce 2010 Panama, pro rok 2011 Bulharsko, lzrael,
Slovensko, Slovinsko a Turecko, v roce 2012 Finsko, v roce 2016 Portugalsko a v roce 2018
Chorvatsko.

Vice informaci o prizkumu a detailni vysledky vSech zemi najdete na strankach
WWW.manpowergroup.com v sekci Research Center nebo na
www.manpowergroup.cz/pruzkumy/

O spole¢nosti ManpowerGroup

Spole¢nost ManpowerGroup™ (NYSE: MAN) je témér 70 let svétovym lidrem v poskytovani
inovativnich sluzeb a feSeni na miru, které pokryvaji zivotni cyklus zaméstnance a pomahaiji
jejim klientdim dosahnout svych cilt a zvysit svoji konkurenceschopnost. Skupina spolecnosti
ManpowerGroup, fungujici pod znackami Experis™, Manpower®, ManpowerGroup™
Solutions a Right Management®, pomaha klientdm ve vice nez 75 zemich a oblastech
zlepsit vykonnost jejich pracovnikd, a to jiz vice nez 70 let. ManpowerGroup byla v roce 2020

pozici jako nejdlvéryhodnéjsi spole¢nost ve svém oboru.

Vice informaci o tom, jak vam ManpowerGroup mize pomoci uspét, najdete na
WWW.manpowergroup.com

ManpowerGroup v Ceské republice

V Ceské republice se ManpowerGroup kazdy mésic stara o personalni a mzdovou agendu
pro téméfr 12 000 zaméstnancu, které vyhledal a ktefi pracuji u jeho klientd. V roce 2020,
diky své siti 35 pobocek, ManpowerGroup naSel pro 1200 klientd 24 000 novych
zaméstnancu.

Vice informaci o spole€nosti ManpowerGroup naleznete na www.manpowergroup.cz
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