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Na trhu prace panuje opatrnost

Praha, 10. leden 2023 — Spoleénost ManpowerGroup Ceska republika dnes zveiejnila
vysledky prizkumu ,,ManpowerGroup Index trhu prace® pro prvni étvrtleti roku 2023.

V ramci prlizkumu ManpowerGroup Index trhu prace pro prvni &tvrtleti 2023 byla vSem
ugastnikiim vybraného reprezentativniho vzorku 510 zaméstnavateld v CR poloZena otazka:
sJak oCekavate, Ze se zméni celkovy pocet zaméstnanc( ve vas$i spole¢nosti v nasledujicim
Ctvrtleti do konce bfezna 2023 v porovnani s aktualnim Ctvrtletim?“

Zaméstnavatelé v Ceské republice hlasi pro prvni &tvrtleti 2023 dal$i pokles naborovych pland.
24 % zaméstnavatel oCekava pokles poltu zaméstnancu, 22 % pFfedpovida jejich narist a 43
% zaméstnavatel(l nepredpoklada zadné zmény. Na zakladé téchto udaji vykazuje Cisty
index trhu prace pro Ceskou republiku pro 1. étvrtleti 2023 hodnotu -2 %. Na trhu prace
dochéazi tedy ve srovnani s pfedchozim étvrtletim k mirnému poklesu. Index pro Ceskou
republiku se snizil o 13 procentnich bod( oproti minulému &tvrtleti, v meziro€nim srovnani o
15 procentnich bodd. V globalnim hodnoceni se Ceska republika propadla a je na 39. misté
z 41 hodnocenych zemi.

»,Nervozita zaméstnavatelt roste, ale vétSina firem je spiSe opatrna a vyckava, jak se
ekonomicka a energeticka situace vyvine. Nas priizkum ukazuje, Ze pocet zaméstnavatel,
ktefi planuji v dalsim obdobi propousténi, zustava jiz rok pomérné stabilni, nicméné vyrazné
klesa pocet optimistickych firem. Zaméstnavatelé spiSe nabory pozastavuji, nez Ze by
plénovali hromadné propousténi. Nejvice optimismu jsme zaznamenali v IT, vefejném a
neziskovém sektoru nebo v obchodé a sluzbach. Opacna tendence je v energetice,
komunikacnich sluzbach a finanénim sektoru. Pocet otevienych pozic na trhu je ale stale velmi
vysoky, a tak bude dochézet pouze k pozvolnému nartstu nezaméstnanosti,” fekla Jaroslava
Rezlerova, generalini feditelka ManpowerGroup Ceska republika.

Porovnani dle odvétvi

Zaméstnavatelé v 5 z 9 €eskych odvétvi planuji pro prvni Ctvrtleti 2023 pokles naborovych
aktivit, narust predikuji ve tfech a stagnaci v jednom. Ve srovnani s pfedchozim &tvrtletim trh
prace oslabil v 8 z 9 odvétvi, posilil pouze v jednom. V mezironim srovnani jsou naborové
aktivity slabsi v6 z 9 odvétvi a posilily v ve tfech odvétvich: Zdravotni a socialni péce,
farmacie; Ostatni; Komunikaéni sluzby.

Nejsiln&ji naborové aktivity osekavaji zaméstnavatelé v odvétvi Ostatni s Cistym indexem 11.
Ocekavani jsou silngjSi o 11 procentnich bodud ve srovnani s pfedchozim &tvrtletim a v
meziro¢nim srovnani vykazuje narust Indexu o 14 procentnich bodu. Dobfe si vede i odvétvi
Informacni technologie s hodnotou Indexu 9. NejslabSi oCekavani vykazuje Energetika a
vefejné sluzby s hodnotou Indexu -22 procentnich bodd a Komunikaéni sluzby s -21
procentnimi body.

Porovnani organizaci podle velikosti

NavysSovani poétu zaméstnancu predpovida pro 1. Ctvrtleti 2023 pouze jedna kategorie podle
velikosti Ceskych organizaci, a to Velké organizace s vice nez 250 zaméstnanci, predikuji +5
procentnich bodu. Oproti minulému &tvrtleti se naboroveé plany zhorsSily ve vSech 4 kategoriich,
a stejné tak v meziro¢nim srovnani.
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Nejméné optimisticka ocCekavani maji zaméstnavatelé stfednich organizaci s 50-249
zaméstnanci a hlasi Index trhu prace -12. Oproti minulému &tvrtleti se Index propadl o 32
procentnich bodl, meziroéné o 31.

Regionalni srovnani v ramci CR

Zaméstnavatelé v Praze a na Moravé predpokladaji pokles na trhu prace v pribéhu
nadchazejiciho &tvrtleti, zatimco zbytek Cech mimo Prahu o&ekava narlst. V porovnani
s pfedchozim C&tvrtletim vSak naborové plany oslabily ve vSech tfech regionech, v mezironim
srovnani se propadly ve dvou, v jednom zUstavaji relativné stabilni.

Nejsiln&jsim regionem jsou Cechy, kde naborovi manazefi hlasi Index +5, v mezikvartalnim
srovnani lehce oslabil a v meziroénim lehce posilil. V Praze Cisty index vykazuje mirné
zapornou hodnotu -2, avSak oproti pfedchozimu ctvrtleti se propadl o 22 a meziro¢né o 25
procentnich bodu. Morava také nema optimistické vyhlidky s Indexem -10, meziro¢né a
mezikvartalné téz doslo k poklesu.

Globalni pohled

Na zakladé sezonné ocisténych dat oCekavaji zaméstnavatelé na celém svété navySovani
poctu zaméstnancu, i kdyZ v meziro€nim i mezikvartalnim porovnani je vidét zpomaleni tempa
rastu. Globalni Cisty index trhu prace pro Q1 2023 méa hodnotu 23 bodd. V porovnani
s pfedchozim &tvrtletim se jedna o mirny pokles -6 bodd, ale v meziro¢nim srovnani jiz o -14
bodu.

Nejsilngjsi naborové plany pro pfisti Ctvrtleti jsou v regionu Severni Amerika (31), tésné

Evropy (CR, Slovensko, Polsko a Madarsko).

V porovnani s pfedchozim &tvrtletim se naborové plany udrzely pouze v Severni Americe (0)
a ve vSech ostatnich regionech se snizily, nejvice v Asii a Tichomofi (-15), kde byla v
minulém ¢&tvrtleti zaznamenana nejvyssSi oCekavani. Z celosvétového pohledu jsou ocekavani
zaméstnavatell nadale silna, ale ve srovnani s minulym &tvrtletim se snizila. Index se od
minulého C&tvrtleti mirné snizil (-6 bodd) a je niz§i nez oéekavani v tomto obdobi minulého
roku (-14 bodu). Pokles naborového optimismu je trendem ve vétsiné zemi, protoze
odezniva zvysSena poptavka spojena s postpandemickym rozvolnénim. Ocekavani
zameéstnavatell se tak blizi urovni pfed pandemii. Vysledky také odrazeji pretrvavajici obavy
z recese, inflace a vysokych zivotnich nakladu, ackoli poptavka po kvalifikovanych
pracovnicich nadale roste.

Dalsi vysledky prizkumu ManpowerGroup Index trhu prace budou zvefejnény
14. bfezna 2023.

O pruzkumu ,,ManpowerGroup Index trhu prace*

Prizkum ManpowerGroup Index trhu prace se provadi kazdé ctvrtleti za Ucelem
sledovani planti zaméstnavatelli snizit nebo zvysSit pocet zaméstnancli béhem
nasledujiciho &tvrtleti. Ceska republika je jednou ze 41 zemi, ve které prizkum probiha.
V ramci projektu ManpowerGroup Index trhu prace pro 1. kvartal roku 2023 byli osloveni
zaméstnavatelé reprezentativniho vzorku 510 zaméstnancti v Ceské republice a byla jim
polozena stejna otazka: ,,Jak ocekavate, Ze se zméni celkovy pocet zaméstnancu ve vasi
spole¢nosti v prvnim étvrtleti 2023 v porovnani s aktualnim ctvrtletim?*“
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Prizkum probiha jiz 60 let a za tuto dobu se stal jednim z nejdivéryhodnéjSich prazkumu
naborové aktivity na svété. ManpowerGroup Index trhu prace je zaloZzen na dotazovani vice
nez 40 000 zaméstnavatelll z vefejného i soukromého sektoru napfi¢ 41 zemémi a je
povazovan za vysoce davéryhodny ekonomicky indikator.

Prazkum ManpowerGroup Index trhu prace nyni probiha v téchto 41 zemich a oblastech svéta:
Argentina, Australie, Belgie, Brazilie, Ceska republika, Cina, Francie, Finsko, Guatemala,
Hongkong, Indie, Irsko, ltalie, Izrael, Japonsko, Jihoafricka republika, Kanada, Kolumbie,
Kostarika, Madarsko, Mexiko, Némecko, Nizozemsko, Norsko, Panama, Peru, Polsko,
Portoriko, Portugalsko, Rakousko, Rumunsko, Recko, Singapur, Slovensko, Spanélsko,
Svédsko, Svycarsko, Tchaj-wan, Turecko, Velka Britanie a Spojené staty americké.

Vice informaci o prizkumu a detailni vysledky vSech zemi najdete na strankach
manpowergroup.com/workforce-insights/ nebo na manpowergroup.cz/pruzkumy/

O spolec¢nosti ManpowerGroup

Spole¢nost ManpowerGroup™ (NYSE: MAN) je 75 let svétovym lidrem v poskytovani
inovativnich sluzeb a feSeni na miru, které pokryvaji zivotni cyklus zaméstnance a pomahaiji
jejim klientdim dosahnout svych cil( a zvysSit svoji konkurenceschopnost. Skupina spolecnosti
ManpowerGroup, fungujici pod znackami Experis™, Manpower®, ManpowerGroup™
Solutions a Right Management®, pomaha klientim ve vice nez 75 zemich a oblastech zlepsit
vykonnost jejich pracovnikil, a to jiz vice nez 70 let. ManpowerGroup byla v roce 2022 jiz
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jako nejduvéryhodnéjsi spole€nost ve svém oboru.

ManpowerGroup v Ceské republice

V Ceské republice se ManpowerGroup kazdy mésic stara o personaini a mzdovou agendu pro
témeér 12 000 zaméstnancu, které vyhledal a ktefi pracuji u jeho klientl. V roce 2022, diky své
siti 35 pobocéek, ManpowerGroup nasel pro 1200 klientd 24 000 novych zaméstnanc.
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