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Optimismus na trhu prace pokracuje
OcCekavame mirné zpomaleni na konci roku

7 vr

Praha, 12. zdfi 2023 — Spoleénost ManpowerGroup Ceska republika dnes
zverejnila vysledky priazkumu ,ManpowerGroup index trhu prace* pro cétvrté
Ctvrtleti roku 2023.

V ramci prizkumu ManpowerGroup index trhu prace pro ctvrté Ctvrtleti 2023 byla
véem u&astnikim vybraného reprezentativniho vzorku 510 zaméstnavatelt v CR
poloZena otazka: ,Jak oCekavate, Ze se zméni celkovy pocet zaméstnancu ve vasi
spolecnosti v nasledujicim Ctvrtleti do konce prosince 2023 v porovnani s aktualnim
Ctvrtletim?“

Zaméstnavatelé v Ceské republice o&ekavaiji ve &tvrtém &tvrtleti roku 2023, ze
budou prevazné navysovat po¢ty zaméstnancu. 28 % zaméstnavatell planuje
zvy$ovat podet zaméstnanci, 18 % ho bude snizovat. Cisty index trhu prace tak &ini
10 procentnich bodu. Ve srovnani s pfedchozim Ctvrtletim index oslabil o 9
procentnich bodd a v meziroénim srovnani o 1 procentni bod. Pokud se podivame
na Sezonné odistény index, ktery pro CR vykazuje hodnotu 11 procentnich bod(,
pak je v globalnim méfitku Ceska republika na tfetim nejhorsim misté v oblasti
naborovych planu, 19 bodl pod celosvétovym primeérem.

»,INa zacCatku roku 2023 stal trh prace na pokraji propasti, ale na jare zacaly firmy vérit
v pozitivni budoucnost a vratily se k nabordm. Pro mnoho firem je situace nadale
slozita a musi sniZzovat pocCty zaméstnancu. Pfevlada ale pozitivni nalada a
uvolrniovani zaméstnanci maji velkou sanci rychle najit jiné pfilezitosti. Pro posledni
Ctvrtleti roku jsme ale zaznamenali mirny pokles optimismu, ktery je sice pro toto
obdobi obvykly, ale zpomaleni naboru vidime i po ocisténi od sezdénnich vlivi, ” fekla
Jaroslava Rezlerova, generalni feditelka ManpowerGroup Ceska republika.

Porovnani dle odvétvi

Index v sedmi z deviti Eeskych odvétvich ukazuje, Ze zaméstnavatelé oCekavaji ve
tretim Ctvrtleti 2023 zvySeni po¢tu zaméstnancu. Ve srovnani s pfedchozim
Ctvrtletim tempo naboru oslabilo v sedmi odvétvich a posililo pouze ve dvou. V
porovnani se stejnym obdobim minulého roku v8ak trh prace oslabil jen ve tfech
odvétvich.

Odvétvimi s nejoptimisti¢téjSimi vyhlidkami pro pfisti Ctvrtleti jsou Zdravotni a
socialni pé&e, farmacie a Informaéni technologie s Cistym indexem trhu prace 30.
Oproti minulému Ctvrtleti posilily o 16 a 15 procentnich bodud, v mezironim srovnani
0 30 a 11 procentnich bodu. Nejslabsi hodnoty vykazuje odvétvi Vefejny a neziskovy
sektor s Indexem -8, a mezikvartalnim poklesem o 10 a meziro€nim o 8 procentnich
bodu.
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Porovnani organizaci podle velikosti

Optimistické vyhlidky pfedpovidaji pro ¢tvrté Ctvrtleti 2023 vSechny Ctyfi kategorie
podle velikosti organizaci nicméné oproti minulému C&tvrtleti naborové plany oslabily
také ve vSech Ctyfech kategoriich. Nejoptimistictéjsi jsou Cesti zaméstnavatelé v
organizacich s 50-249 zaméstnanci a hlasi Index trhu prace 13. Optimismus klesa
nejpomaleji u velkych podnikd.

Regionalni srovnani v ramci CR

Zaméstnavatelé ve vSech tfech regionech predpokladaji v pribéhu nadchazejiciho
Ctvrtleti rast trhu prace. V porovnéni s pfedchozim ¢tvrtletim ale naborové prostredi
ve vSech regionech oslabilo. V meziro¢nim srovnani oslabila Praha o 10 procentnich
bodd, Morava a Slezsko a Cechy o 5 posilily. Nejsilngjsi hodnoty vykazuje region
Cechy s indexem 12, oproti minulému &tvrtleti oslabil o 3 procentni body.

Globalni pohled

Spole¢nost ManpowerGroup provedla prlizkum mezi celkem 38 833 zaméstnavateli
ve 41 zemich. ,Z prizkumu vyplyva, Ze zaméstnavatelé se i nadale potykaji na jedné
strané s globalnim ekonomickym zpomalenim a naproti tomu s obavami z
nedostatku talentd. V dasledku toho je hlavnim rysem indexu trhu prace pro étvrté
Ctvrtleti 2023 vétsi opatrnost, ”Fika Jaroslava Rezlerova.

Ve 4. Ctvrtleti 2023 globalni naborové plany nadale pomalu, ale jisté rostou, a to jiz
Gtvrté Ctvrtleti v Fadé. Zaméstnavatelé oCekavaiji rlst poctu zaméstnancui o néco
rychlejSi nez v minulém Ctvrtleti, coz se odrazi v sezonné ocisténém indexu trhu
prace, ktery posilil z 28 na 30. Index trhu prace je nyni na stejné urovni jako

v pfedchozim roce a od 4. Ctvrtleti 2022 se zvysil o 1 procentni bod. Zda se, Ze

z globalniho hlediska se zaméstnavatelé snazi dosahnout opatrné rovnovahy mezi
obavami z pomalého hospodarského rastu a rostouci poptavkou po talentech.
Vysledkem je relativné stabilni index trhu prace, a to jak mezictvrtletné, tak
meziroCné.

DalSi vysledky prizkumu ManpowerGroup index trhu prace budou zverejnény 12.
prosince 2023.

O prizkumu ManpowerGroup index trhu prace

Prizkum ManpowerGroup index trhu prace se provadi kazdé cCtvrtleti za
ucelem sledovani plant zaméstnavatell snizit nebo zvysit pocet zaméstnancu
béhem nasledujiciho &tvrtleti. Ceska republika je jednou ze 41 zemi, ve které
pruzkum probiha.

Prizkum probiha vice jiz 60 let a za tuto dobu se stal jednim z nejdivéryhodnéjSich
pruzkumu naborové aktivity na svété. ManpowerGroup index trhu prace je zalozen
na dotazovani vice jak 38 000 zaméstnavatell z vefejného i soukromého sektoru
napfi¢ 41 zemémi a je povazovan za vysoce duvéryhodny ekonomicky indikator.
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Prizkum ManpowerGroup index trhu prace nyni probiha v téchto 41 zemich a
oblastech svéta: Argentina, Austrélie, Belgie, Brazilie, Ceska republika, Cina,
Francie, Finsko, Guatemala, Hongkong, Indie, Irsko, Italie, Izrael, Japonsko,
Jihoafricka republika, Kanada, Kolumbie, Kostarika, Mad'arsko, Mexiko, Némecko,
Nizozemsko, Norsko, Panama, Peru, Polsko, Portoriko, Portugalsko, Rakousko,
Rumunsko, Recko, Singapur, Slovensko, Spanélsko, Svédsko, Svycarsko, Tchaj-
wan, Turecko, Velk& BritAnie a Spojené staty americke.

Vice informaci o prizkumu a detailni vysledky vSech zemi najdete na strankach
www.manpowergroup.cz/pruzkumy/

O spolec¢nosti ManpowerGroup

Spole¢nost ManpowerGroup™ (NYSE: MAN) je témér 70 let svétovym lidrem v
poskytovani inovativnich sluzeb a feSeni na miru, které pokryvaiji zivotni cyklus
zameéstnance a pomahaiji jejim klientim dosahnout svych cill a zvysit svoji
konkurenceschopnost. Skupina spolecnosti ManpowerGroup, fungujici pod
znaCkami Experis™, Manpower®, ManpowerGroup™ Solutions a Right
Management®, pomaha klientdm ve vice nez 75 zemich a oblastech zlepsit
vykonnost jejich pracovnikd, a to jiz vice nez 70 let. ManpowerGroup byla v roce

fvevivs

posilila tim svoji pozici jako nejduvéryhodnéjsi spolecnost ve svém oboru.

ManpowerGroup v Ceské republice

V Ceské republice se ManpowerGroup kazdy mésic stara o personalni a mzdovou
agendu pro témér 12 000 zaméstnancu, které vyhledal a ktefi pracuji u jeho klientd.
V roce 2022, diky své siti 35 pobocek, ManpowerGroup nasel pro 1 200 klient(

24 000 novych zaméstnancu.



